
兵庫県商工会議所連合会 令和７年度 労働環境対策事業 

高砂商工会議所 情報・文化・健康・サービス部会 
 

 

 

 

 

 

 

一流のリーダーには共通している行動・習慣・思考があります。リーダーとしての役割を理解したうえで、 

部下への承認力を磨き、育成することで、社員・パート・アルバイトのモチベーションも高め、チーム全体を 

成⾧させるための手法を学びます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

個人情報保護に関する法律により、ご記入頂いた情報は、商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用する 

ほか、事業記録作成のために利用することがあります。 

会社名  

所在地  

ＴＥＬ  ＦＡＸ  

参加者名(1)                   参加者名(2)                  

 
 

 

「フォロワー型リーダー」入門講座    参加申込書    

高砂商工会議所 中小企業振興部 指導課  FAX：０７９－４４２－０３６９   

 

 

《日 時》令和７年 ９月１７日（水） 

１３：３０～１６：３０ 

 

《会 場》高砂商工会議所 ２階 大会議室 
       

《定 員》３０名（先着順） 
 

《受講料》会員：無料 / 非会員：１,０００円 
 

《申込締切》９月１０日 
 

 

《研修内容》 

1．リーダーの仕事・あり方を考える  

2．サーバント・リーダーシップの全体像を把握する 

３．サーバント・リーダーシップの基本を身につける 

４．部下の成長につながる仕事の任せ方 

５．任せた後のフィードバック    

６．振り返りと明日からの行動宣言  

《講師紹介》 
リフレッシュコミュニケーションズ 

代表 吉田幸弘（よしだゆきひろ）氏 

大学卒業後、大手旅行会社や外資系企業 

等での16年間の法人向け営業で2万人へ 

の対面営業を経験。営業マン・営業課⾧ 
として数々の入賞を果たし、その後独立。 

現在、経営者・中間管理職の方向けに、 

人材育成、チームビルディングやコンサルティング活動を 

行なっている。著書にリーダーの一流、二流、三流 明日

香出版社他、伝え方でいつも得するリーダーなぜか損する

リーダー・リーダーシップは「見えないところ」が9割・ 

部下も上司も動かす武器としての伝え方・結局、否定しな 

い人ほどうまくいく・仕事が速いリーダー、仕事に追われ 

るリーダーの時間の使い方等１９冊ある。 

 

部下を成長させる！ 

「フォロワー型リーダー」入門講座 
～サーバント・リーダーシップで部下の成長を促す～ 

 

《申込方法》 

下記申込書に必要事項をご記入の上、 

ＦＡＸでお申込み下さい。 
 

《問合せ・申し込み先》  

高砂商工会議所（担当：稗田・西川） 

ＴＥＬ：０７９－４４３－０５００ 

ＦＡＸ：０７９－４４２－０３６９ 
 


